Geschiftsordnung des Landesverwaltungsgerichts Burgenland

Die konstituierende Vollversammlung des Landesverwaltungsgerichts Burgenland hat
am 26. November 2013 aufgrund § 18 Abs. 1 und § 7 Abs. 2 Z 3 des Burgenlandi-
schen Landesverwaltungsgerichtsgesetzes (Bgld. LVwWGG), LGBI. Nr. 44/2013 in Ver-
bindung mit § 3 Abs. 2 des Burgenléndischen Landesverwaltungsgerichts-Ubergangs-
gesetzes, LGBI. Nr. 6/2013 beschlossen:

I. Abschnitt

Vollversammlung und Geschiaftszuweisung im Fall der Verhinderung

§1

Einberufung der Vollversammlung

(1) Die Einberufung der Vollversammlung erfolgt durch den Prasidenten des Landes-
verwaltungsgerichts. Der schriftlichen Einberufung per e-mail an die dienstliche Ad-
resse sind die Tagesordnung und insoweit dies in den folgenden Bestimmungen an-
geordnet wird, Beschlussentwirfe oder weitere flr die Beschlussfassung notwendige
Unterlagen anzuschlieBen. Wenn aufgrund des Umfangs der Unterlagen die Versen-
dung per e-mail untunlich ist, sind diese Entscheidungsgrundlagen in Papierform den
Mitgliedern zur Verfigung zu stellen oder zumindest in der Geschaftsstelle zur vorhe-
rigen Einsicht- und Abschriftnahme bereitzuhalten. Die Einberufung der Vollversamm-
lung soll — ausgenommen im Fall des Verzichtes durch samtliche Mitglieder - spates-

tens eine Woche vor dem Sitzungstag erfolgen.



(2) Wird die Vollversammlung zur Beschlussfassung Uber die Geschaftsordnung oder
den Tatigkeitsbericht einberufen, so hat ihr der Vorsitzende als Grundlage flr die
Beratung einen Beschlussentwurf vorzulegen. Dieser ist spatestens eine Woche vor
dem Sitzungstag an alle Mitglieder zu verteilen. In Angelegenheiten der Amtsenthe-
bung eines Mitglieds sind der schriftlichen Einladung alle vorhandenen Unterlagen,
die fur die Beurteilung der Sachlage geeignet sind, anzuschlieBen.?

(3) Auf schriftlichen Antrag von mindestens einem Viertel der Mitglieder ist die Voll-
versammlung nach MaBgabe der Dringlichkeit, spatestens aber innerhalb von drei
Wochen einzuberufen. Dieser Antrag ist zu begriinden und muss zur Beschlussfassung
geeignet sein. Die Vollversammlung dariber ist innerhalb einer weiteren Woche ab

Einberufung abzuhalten.

§ 2

Einberufung in Disziplinarangelegenheiten?

(1) Der Vorsitzende der Vollversammlung in Disziplinarangelegenheiten ist der Vize-
prasident, dem auch die Einberufung der Vollversammlung in diesen Angelegenheiten
obliegt.

(2) Fur die Einberufung der Vollversammlung in Disziplinarangelegenheiten gelten die
Bestimmungen des § 1 Abs. 1 und Abs. 2 mit der MaBgabe, dass in dringenden An-
gelegenheiten die Einberufung auch mundlich erfolgen und in diesen Fallen die ein-
wochige Frist des § 1 Abs. 1 auch unterschritten werden kann. In Disziplinarangele-
genheiten sind der schriftlichen Einladung alle vorhandenen Unterlagen, die fur die

Beurteilung der Sachlage geeignet sind, anzuschlieBen.

§3

Beschlussfassung der Vollversammlung

(1) Die Beschlussfahigkeit setzt voraus, dass samtliche Mitglieder ordnungsgeman

geladen wurden. Zu Beginn der Sitzung hat der Vorsitzende festzustellen, ob die er-

1 Dieser Satz ist obsolet iHa. § 8 Bgld. LVWGG, LGBI. Nr. 44/2013 idF LGBI. Nr. 85/2016.
28 2 ist obsolet iHa. § 8 Bgld. LVWGG, LGBI. Nr. 44/2013 idF LGBI. Nr. 85/2016.



forderliche Anwesenheit von wenigstens zwei Drittel der Mitglieder (in Disziplina-
rangelegenheiten zumindest finf Mitglieder3) gegeben ist. Ist dies nicht der Fall, so
ist die Vollversammlung so einzuberufen, dass sie binnen zwei Wochen neuerlich zu-
sammentreten kann.

(2) Antrage auf Erganzung der Tagesordnung haben einen begriindeten Beschluss-
vorschlag zu enthalten und sind spatestens zwei Tage vor der Vollversammlung, an
denen Amtsstunden sind, zu stellen. Solche Antrage sind schriftlich beim Prasidenten
einzubringen. Fur den Beschluss lUber die Aufnahme in die Tagesordnung ist ein Quo-
rum von einem Viertel der anwesenden Mitglieder erforderlich.

(3) Der Vorsitzende berichtet zur Tagesordnung und stellt die erforderlichen Antrage.
Hat ein Mitglied oder haben mehrere Mitglieder einen Tagesordnungspunkt beantragt,
so obliegt diesem bzw. diesen die Berichterstattung, Beschlussvorlage und Antrag-
stellung.

(4) Jedes Mitglied ist berechtigt, in der Vollversammlung das Wort zu ergreifen und
Antrége zu den in der Tagesordnung enthaltenen Punkten zu stellen. Uber einen An-
trag auf Schluss der Debatte ist erst dann abzustimmen, wenn bereits jedem Mitglied
die Gelegenheit zu einer Stellungnahme eingeraumt wurde. Wird dieser Antrag ange-
nommen, so ist sofort Uber die weiteren Antrage zu diesem Thema abzustimmen.
Antrage auf Ablehnung von Antragen sind unzulassig.

(5) Der Vorsitzende bestimmt die Reihenfolge, in der Uber die Antréage abzustimmen
ist. Der Vorsitzende hat bei der Reihung der Antréage sein Ermessen danach zu lben,
dass im Beschluss die Meinung der Mehrheit der Vollversammlung bestmdglich zum
Ausdruck kommt.

(6) Abstimmungen sind offen durchzuftihren, doch kann die Vollversammlung auch
beschlieBen, dass eine Abstimmung geheim durchgefihrt wird. Die Abstimmungen
erfolgen in einer zuvor festgelegten Reihenfolge der Mitglieder, wobei der Vorsitzende
jedenfalls seine Stimme als letzter abgibt. Eine Stimmenthaltung ist nicht zulds-
sig. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Zu ei-
nem Beschluss der Vollversammlung ist die einfache Mehrheit der abgegebenen Stim-
men erforderlich. Davon abweichend erfolgt die Beschlussfassung in Disziplina-

rangelegenheiten und in Angelegenheiten der Amtsenthebung (§ 7 Abs. 2

3 Der Klammerausdruck ist obsolet iHa. § 8 Bgld. LVWGG, LGBI. Nr. 44/2013 idF LGBI. Nr. 85/2016.



Z. 6 LVWGG) mit einer Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen Stimmen, bei der
Disziplinarstrafe der Entlassung darf deren Verhangung nur einstimmig erfolgen.*
(7) Die Feststellung und Verkiindung des Abstimmungsergebnisses, sowie die Umset-
zung der Beschllisse der Vollversammlung obliegen dem Vorsitzenden.

(8) Die Sitzungen der Vollversammlung sind nicht 6ffentlich.

§ 4

Protokoll iiber die Sitzung der Vollversammlung

(1) Uber die Sitzungen der Vollversammlung ist ein Protokoll zu fithren, in dem die
Antrage und gefassten Beschllisse einschlieBlich ihrer wesentlichen Begriindung fest-
zuhalten sind. Antrage sind auf Verlangen des Antragstellers wortgetreu aufzuneh-
men. Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und vom Schriftfiihrer zu unterfertigen. Die
Sitzungsprotokolle unterliegen der Amtsverschwiegenheit.

(2) Der Vorsitzende stellt den Mitgliedern das Protokoll elektronisch zur Verfligung.
Einwendungen gegen das Protokoll missen innerhalb einer einwdchigen Frist ab der
elektronischen Zustellung beim Vorsitzenden der abgehaltenen Vollversammlung er-
hoben werden. Der Vorsitzende hat das Sitzungsprotokoll zu berichtigen, wenn er die
Einwendungen flr begriindet halt. Nimmt der Vorsitzende die verlangte Berichtigung
nicht vor, hat er dies in einer begriindeten Stellungnahme dem betreffenden Richter
schriftlich mitzuteilen. Die Einwendungen und die Antwort des Vorsitzenden sowie

allfallige Berichtigungen bilden einen Bestandteil des Sitzungsprotokolls.

§5

Verhinderung

(1) Die auf ein Senatsmitglied oder einem zur Entscheidung berufenen Einzelrichter
entfallenden Rechtssachen dirfen diesem nur im Fall seiner Verhinderung abgenom-

men werden.

4 Dieser Satz ist obsolet iHa. § 8 Bgld. LVWGG, LGBI. Nr. 44/2013 idF LGBI. Nr. 85/2016.



(2) Als Falle der (langerfristigen) Verhinderung im Sinne des § 9 Abs. 7 erster Fall
Bgld. LVwWGG gelten: Befangenheit, Krankheit, Unfall, Karenz und Mutterschutz, Sus-
pendierung und sonstige Falle, die sich aus (verfassungs-)gesetzlichen Griinden er-
geben, wenn eine solche voraussichtlich oder tatsachlich langer als sechs Wochen
dauert.

(3) Ist eine Angelegenheit binnen einer Woche zu entscheiden, liegt eine kurzfristige
Verhinderung im Sinne des § 17 Abs. 5 Bgld. LVwWGG auch dann vor, wenn das nach
der Geschaftsverteilung oder Geschaftszuweisung zustandige Mitglied

1. nicht spatestens am dritten Tag nach dem Einlangen der Sache beim Landesver-
waltungsgericht, an dem Amtsstunden sind, anwesend ist oder

2. bei einer mehrtagig zusammenhangenden Verhinderung wahrend der Entschei-
dungsfrist voraussichtlich - aufgrund eines zumindest eine Woche vor Urlaubsantritt
angemeldeten Urlaubs, einer nachgewiesenen Erkrankung oder einer sonstigen be-
grindeten Verhinderung - nicht so anwesend sein kann, dass eine ordnungsgemafe
und fristgerechte Erledigung madglich ist.

(4) Abgesehen von den Fallen des Abs. 2 hindert ein - zumindest eine Woche vor
Urlaubsantritt angemeldeter - Urlaub oder eine dienstliche Abwesenheit die laufende
Zuteilung nur dann und lést einen Vertretungsfall aus, wenn in der betreffenden
Rechtssache eine gesetzliche Entscheidungsfrist von weniger als acht Wochen besteht
und das betreffende Mitglied aufgrund der Verhinderung flir zumindest die Halfte die-
ser Entscheidungsfrist nicht seinen Dienst am Dienstort versehen kann.

(5) In Fallen der Verhinderung eines Mitglieds im Sinne des Absatz 2 sowie in Fallen
einer sonstigen (urlaubsbedingten) Abwesenheit hat der nach der Geschaftsverteilung
zustandige Vertreter bis zu einer allfalligen Neuzuteilung jedenfalls die dringend not-
wendigen Anordnungen zu treffen und gegebenenfalls Verhandlungen ausschreiben,
diese zu vertagen bzw. abzuberaumen.

(6) Der Prasident hat dem Vertreter den Eintritt des Vertretungsfalles nach Bekannt-

werden unverzuglich mitzuteilen.



II. Abschnitt

Geschaftsgang in den Senaten

§6

Berichterstatter

(1) Berichterstatter in einem Senat ist jener Richter, dem eine Rechtssache nach der
Geschaftsverteilung zukommt. Er hat das Verfahren bis zur &ffentlichen mundlichen
Verhandlung, im Fall des Entfalls der Verhandlung bis zur Beratung des Senates zu
fihren und die im § 11 des Bgld. LVWGG ndher aufgezahlten Entscheidungen und
Anordnungen ohne Senatsbeschluss zu treffen.

(2) Der Berichterstatter hat dem Senatsvorsitzenden unter Vorlage der Akten mitzu-
teilen, ob er die Durchfihrung einer mindlichen Verhandlung fir erforderlich halt und
welche Personen zur Verhandlung zu laden oder welche weiteren Beweise zu erheben
waren oder ob eine Rechtssache flir ihn ohne mindliche Verhandlung entscheidungs-
reif ist.

(3) Der Berichterstatter hat die Abfassung des Beratungsprotokolls sowie des Erledi-
gungsentwurfs schriftlich vorzubereiten. Wird eine mundliche Verhandlung durchge-

fuhrt, obliegt ihm die Darlegung des bisherigen Verfahrensganges.

§ 7

Senatsvorsitzender

(1) Ist fUir den Senatsvorsitzenden die Rechtssache verhandlungs- oder entschei-
dungsreif, hat er die 6ffentliche mindliche Verhandlung bzw. die Beratung lber die
Entscheidung anzuordnen. Im Fall der Erforderlichkeit einer mundlichen Verhandlung
hat der Berichterstatter die erforderlichen Ladungen zu veranlassen.

(2) Der Senatsvorsitzende hat die mindliche Verhandlung zu fihren und die Sitzungs-

polizei auszuiben.



(3) BeschlieBt der Senat die Vertagung der Verhandlung, ist dieser Beschluss vom
Senatsvorsitzenden zu verkiinden. Uber Beschluss des Senats hat der Senatsvorsit-
zende die o6ffentliche mindliche Verhandlung wieder zu eréffnen, wenn sich bei der
Beratung im Senat gezeigt hat, dass auf Tatsachen Bezug genommen werden muss,
die bei der mundlichen Verhandlung nicht erértert wurden.

(4) Dem Senatsvorsitzenden obliegt die Verkiindung der Entscheidung in der mind-

lichen Verhandlung.

§8

Beratung und Abstimmung im Senat

(1) Der Senat ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder anwesend sind. Fir einen Be-
schluss ist die einfache Mehrheit der Stimmen erforderlich. Stimmenthaltung ist un-
zulassig. Letzteres gilt auch, wenn ein Mitglied in einer Vorfrage tUberstimmt wurde.
(2) Die Beratung und Abstimmung im Senat hat der Senatsvorsitzende zu leiten. Die
Beratung und Abstimmung sind nicht 6ffentlich.

(3) Zu Beginn der Beratung hat der Berichterstatter alle wesentlichen Ergebnisse des
Ermittlungsverfahrens darzulegen und die erforderlichen Antrdge zu stellen. Jedes
Senatsmitglied ist berechtigt, Gegen- oder Abanderungsantrage zu stellen und Fragen
an die anderen Mitglieder des Senats zu richten. Antrage auf Ablehnung von Antragen
sind unzulassig. Alle Antrage sind zu begrinden.

(4) Der Senatsvorsitzende bestimmt die Reihenfolge, in der Uber die Antrage abzu-
stimmen ist, doch sind tunlichst die abandernden Antrage vor dem Hauptantrag, und
zwar die weitergehenden vor den Ubrigen, zur Abstimmung zu bringen.

(5) Wenn sich bei einer Abstimmung keine Mehrheit ergeben hat, ist jeder Antrag fur
eine neuerliche Abstimmung in mehrere Fragepunkte zu zerlegen. Uber diese ist ein-
zeln abzustimmen.

(6) Bestehen bei einem Antrag Uber eine zahlenmaBige Festsetzung (Betrag, Dauer)
drei unterschiedliche Meinungen, gilt die Stimme flr die hochste Zahl als Stimme flr
die nachstniedrigere Zahl.

(7) In Verwaltungsstrafsachen ist bei jeder einzelnen strafbaren Handlung Uber
Schuld oder Nichtschuld sowie Gber Art und H6he der zu verhangenden Strafe geson-

dert abzustimmen.



(8) Ein Uber eine Vorfrage gefasster Beschluss bindet den Senat bei der weiteren
Beratung und Abstimmung.

(9) Der Senat hat jedenfalls den Spruch und die wesentliche Begriindung der Ent-
scheidung zu beschlieBen. Eine Anordnung iS des § 13 Abs. 7 Bgld. LVwWGG trifft der

Senatsvorsitzende.

§9

Protokoll der Beratung im Senat

(1) Uber die Beratungen und Abstimmungen im Senat hat der Senatsvorsitzende auf
der Grundlage der vom Berichterstatter gemaB § 4 Abs. 3 getroffenen Vorbereitungen
ein Protokoll aufzunehmen. Darin sind die Antrage und die Beschllisse einschlieBlich
ihrer wesentlichen Begriindung sowie der wesentliche Verlauf der Beratung festzuhal-
ten. Antrage sind auf Verlangen des Antragstellers wortgetreu aufzunehmen. Das Ab-
stimmungsergebnis ist - auBer im Falle der Einstimmigkeit - namentlich festzuhalten.
(2) Der Senatsvorsitzende kann sich fur die Aufnahme des Protokolls eines Schrift-
fiuhrers aus dem Kreise des sonstigen Personals bedienen. Das Protokoll ist vom Se-

natsvorsitzenden und den Ubrigen Mitgliedern des Senats zu unterfertigen.

§ 10
Verhandlungsschriften

Die Aufnahme der Verhandlungsschrift Gber die mindliche Verhandlung hat durch den
Senatsvorsitzenden zu erfolgen. Er kann sich dazu eines Schriftfiihrers aus dem Kreis
des sonstigen Personals bedienen, um zu gewahrleisten, dass die Verhandlungsschrift

unverzuglich unterfertigt werden kann.



§ 11

Ausarbeitung und Unterzeichnung der Erledigungen

(1) Die Ausarbeitung einer vom Senat beschlossenen Entscheidung obliegt dem Be-
richterstatter, wenn die Entscheidung seinem Antrag entspricht, sonst jedem Senats-
mitglied, dessen Antrag nach der Beratung zum Beschluss erhoben wurde, es sei
denn, dass sie auch in diesem Fall der Berichterstatter ibernimmt.

(2) Die Urschrift der Erledigung eines Senats ist mit dem Tag zu datieren, an dem sie
beschlossen wurde. In den Entscheidungen sind die Namen der Senatsmitglieder an-
zufuhren.

(3) Die Unterzeichnung einer vom Senat beschlossenen Entscheidung erfolgt durch

den Senatsvorsitzenden.

§12

Revisionsverfahren

Im Rahmen des Revisionsverfahrens trifft im Fall der Senatszustandigkeit der Bericht-
erstatter alle verfahrensleitenden Beschllisse und Anordnungen, alle anderen Ent-

scheidungen unterliegen der Beschlussfassung durch den Senat.

§13
Vertretung des Senates vor den Gerichtshofen des 6ffentlichen Rechts

(1) Schriftsatze an den Verfassungs- oder Verwaltungsgerichtshof hat der Berichter-
statter auszuarbeiten und sofern ein Anwendungsfall des § 11 Bgld. LVwGG vorliegt,
zu fertigen.

(2) Gesetzes- und Verordnungsprifungsantrage, Antrage auf Staatsvertrags- und
Wiederverlautbarungsprifung an den Verfassungsgerichtshof sowie Vorlagen an den
EuGH sind vom Senat zu beschlieBen und vom Vorsitzenden zu unterfertigen.

(3) Die Vertretung des Landesverwaltungsgerichts vor dem Verfassungsgerichtshof
obliegt dem Berichterstatter. Ist dieser verhindert, obliegt die Vertretung dem Vorsit-

zenden.



ITI. Abschnitt

Verhandlungen

§ 14
Aushang, Ortsaugenschein, Niederschriften

(1) Die anberaumten Verhandlungen sind in der wéchentlich zu aktualisierenden Ver-
handlungsliste an der Anschlagstafel des Landesverwaltungsgerichts ersichtlich zu
machen.

(2) Mindliche Verhandlungen kdnnen, wenn dies aus verfahrensrechtlichen oder ver-
fahrensbkonomischen Griinden geboten ist, auch auBerhalb des Sitzes des Landes-
verwaltungsgerichts durchgeftihrt werden.

(3) Auf die Aufnahme von Verhandlungsschriften durch Einzelrichter ist § 8 sinnge-

mafB anzuwenden.

IV. Abschnitt:

Schlussbestimmungen

§ 15
Sprachliche Gleichbehandlung

Alle Personen- und Funktionsbezeichnungen, die in dieser Geschaftsordnung verwen-

det werden, gelten gleichermaBen flir Manner und Frauen.

§ 16
Interpretation

Bei der Interpretation der Geschaftsordnung ist insbesondere auf die Grundsatze der
Einfachheit, Raschheit, ZweckmaBigkeit, Wirtschaftlichkeit sowie auf die Gewahrleis-

tung der richterlichen Unabhangigkeit Bedacht zu nehmen.
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§17

Inkrafttreten

Diese Geschaftsordnung tritt mit 1. Janner 2014 in Kraft.

DER PRASIDENT:

Mag. Grauszer
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